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INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD                                                                                                      
DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECÍFICO EN MATERIA DE MINISTRACIÓN 
DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PÚBLICA EN LAS ENTIDADES 
FEDERATIVAS, SUSCRITO EL 12 de Marzo de 2013, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO 
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINA-
RÁ "LA SECRETARÍA", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. PABLO ANTONIO KURI MORALES, 
SUBSECRETARIO DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD, ASISTIDO POR EL DR. EDUARDO 
JARAMILLO NAVARRETE, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD; EL DR. CUITLÁHUAC 
RUÍZ MATUS, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGÍA; LA T.R. MARÍA VIRGINIA GONZÁLEZ TORRES, 
SECRETARIA TÉCNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL; EL LIC. HUGO BARRERA MUCIÑO, 
DIRECTOR DE PREVENCIÓN DE LESIONES DEL SECRETARIADO TÉCNICO DEL CONSEJO NACIONAL 
PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES; LA DRA. PRUDENCIA CERÓN MIRELES, DIRECTORA GENERAL 
DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GÉNERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. JESÚS FELIPE 
GONZÁLEZ ROLDÁN, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y 
CONTROL DE ENFERMEDADES; EL MTRO. RAÚL MARTÍN DEL CAMPO SÁNCHEZ, DIRECTOR GENERAL 
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ADICCIONES; LA DRA. PATRICIA 
ESTELA URIBE ZÚÑIGA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL 
CONTROL DEL VIH/SIDA; Y EL DR. IGNACIO FEDERICO VILLASEÑOR RUIZ, DIRECTOR GENERAL DEL 
CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA  ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL 
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ 
“EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR EL DR. JOSÉ FRANCISCO ESPARZA 
PARADA, DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD CON LA PARTICIPACIÓN 
DE EL MTRO. JOSÉ ALEJANDRO DÍAZ LOZANO, SUBSECRETARIO DE EGRESOS, CONFORME A LOS 
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLÁUSULAS SIGUIENTES

A N T E C E D E N T E S :
I. Con fecha 12 de Marzo de 2013, “LA SECRETARÍA” y “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, celebraron 

el Convenio Específico en Materia de Ministración de Subsidios para el Fortalecimiento de Acciones 
de Salud Pública en las Entidades Federativas, con el objeto de ministrar recursos presupuestarios fede-
rales e insumos federales a “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, a fin de coordinar su participación con 
el Ejecutivo Federal, en términos del artículo 9º y 13, apartado B de la Ley General de Salud, que permitan a 
“EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, la adecuada instrumentación así como fortalecer la integralidad de 
las acciones de Promoción y Prevención de la Salud, documento que en adelante se denominará “CONVENIO 
PRINCIPAL”.

II. Con fecha 23 de Agosto de 2013, “LA SECRETARÍA” y  “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, 
celebraron el Convenio Modificatorio al Convenio Específico en Materia de Ministración de Subsidios 
para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Pública en las Entidades Federativas, con el objeto de 
modificar las Cláusulas Primera, Segunda, Sexta, Séptima y Octava, así como los Anexos 2, 3, 4, 5 y el 
Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”.

III. En la Cláusula DÉCIMA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del “CONVENIO PRINCI-
PAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “ … que el presente Convenio Específico podrá modificarse 
de común acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones jurídicas apli-
cables. Las modificaciones al Convenio Específico obligarán a sus signatarios a partir de la fecha de su firma 
y deberán publicarse en el Diario Oficial de la Federación y en el órgano de difusión oficial de “EL PODER 
EJECUTIVO DEL ESTADO”.

IV. En la Cláusula NOVENA, denominada VIGENCIA del “CONVENIO PRINCIPAL”, las partes acordaron 
lo que a la letra dice: “El presente Convenio Específico, así como sus anexos, comenzarán a surtir sus efectos 
a partir de la fecha de su suscripción y se mantendrán en vigor hasta el 31 de diciembre de 2013, debiéndose 
publicar en el Diario Oficial de la Federación y en el órgano de difusión oficial de “EL PODER EJECUTIVO 
DEL ESTADO”.

D E C L A R A C I O N E S 
I. “LA SECRETARÍA”, por medio de su representante, declara:
I.1. Que se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.
II. “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, por medio de su representante, declara:
II.1. Que se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.

GOBIERNO DEL ESTADO
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III. Las partes declaran conjuntamente:
III.1. Que se reconocen mutuamente la personalidad con la que comparecen a la celebración del presente 

instrumento.
III.2. Que están de acuerdo en celebrar el presente Convenio Modificatorio, para modificar las Cláusulas 

Primera, Segunda, Sexta, Séptima y Octava, así como los Anexos 2, 3, 4, 5 y el Apéndice del “CONVENIO 
PRINCIPAL”, que habían sido modificados mediante el Convenio Modificatorio firmado el 23 de Agosto de 
2013, mencionado en el Antecedente II, por lo que manifiestan su conformidad para suscribir este Segundo 
Convenio Modificatorio de conformidad con los términos y condiciones que se establecen en el mismo, y al 
tenor de las siguientes

C L Á U S U L A S :
PRIMERA: OBJETO.- El presente Convenio Modificatorio, tiene por objeto modificar las Cláusulas Pri-

mera, Segunda, Sexta, Séptima y Octava, así como los Anexos 2, 3, 4, 5 y el Apéndice del “CONVENIO 
PRINCIPAL”, derivado del comportamiento del gasto observado por las unidades administrativas y órganos 
desconcentrados a cargo de los Programas de Acción Específicos, en lo sucesivo “LOS PROGRAMAS”, para 
quedar como sigue:

PRIMERA.-…

No. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCIÓN

MONTO MÁXIMO A CARGO DE "LA SECRETARÍA"
(Pesos)

RECURSOS 
PRESUPUESTARIOS 

FEDERALES

INSUMOS 
FEDERALES TOTAL

310 DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

1 Promoción de la Salud: Una Nueva Cultura 385,734.96 48,212.77 433,947.73

2 Escuela y Salud 189,000.00 0.00 189,000.00

3 Entorno y Comunidades Saludables 0.00 0.00 0.00

4 Vete Sano, Regresa Sano 180,000.00 0.00 180,000.00

Subtotal: 754,734.96 48,212.77 802,947.73

316 DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGÍA

1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiológica 1,265,660.00 0.00 1,265,660.00

2 SINAVE (Componente de Vigilancia Epidemiológica) 3,000,000.00 103,463.00 3,103,463.00

Subtotal: 4,265,660.00 103,463.00 4,369,123.00

313 SECRETARIADO TÉCNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL

1 Salud Mental 355,448.00 0.00 355,448.00

Subtotal: 355,448.00 0.00 355,448.00

315 SECRETARIADO TÉCNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES

1 Seguridad Vial 0.00 0.00 0.00

Subtotal: 0.00 0.00 0.00

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GÉNERO Y SALUD REPRODUCTIVA

1 Cáncer de Mama 3,500,000.00 0.00 3,500,000.00

2 Cáncer Cervicouterino 2,000,000.00 0.00 2,000,000.00

3 Arranque Parejo en la Vida 7,700,719.60 792,000.00 8,492,719.60

4 Planificación Familiar y Anticoncepción 0.00 372,790.60 372,790.60
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5 Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes 614,700.00 194,100.00 808,800.00

6 Prevención y Atención de la Violencia Familiar y de Género 1,763,589.00 50,325.00 1,813,914.00

7 Igualdad de Género en Salud 0.00 4,236.30 4,236.30

Subtotal: 15,579,008.60 1,413,451.90 16,992,460.50

O00 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

1 Diabetes Mellitus 1,113,411.32 0.00 1,113,411.32

2 Riesgo Cardiovascular 1,615,171.12 0.00 1,615,171.12

3 Dengue 407,529.57 176,096.13 583,625.70

4 Envejecimiento 618,389.60 0.00 618,389.60

5 Tuberculosis 0.00 40,122.75 40,122.75

6 Paludismo 478,111.00 0.00 478,111.00

7 Rabia y otras Zoonosis 0.00 14,021.05 14,021.05

8 Urgencias Epidemiológicas y Desastres 625,000.00 0.00 625,000.00

9 Salud Bucal 0.00 0.00 0.00

10 Cólera 0.00 0.00 0.00

11 Lepra 0.00 0.00 0.00

12 Otras Enfermedades Transmitidas por Vector 21,736.30 0.00 21,736.30

Subtotal: 4,879,348.91 230,239.93 5,109,588.84

X00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ADICCIONES

1 Prevención y Tratamiento de las Adicciones 3,422,790.00 0.00 3,422,790.00

Subtotal: 3,422,790.00 0.00 3,422,790.00

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

1 VIH/SIDA e ITS 0.00 123,467.50 123,467.50

Subtotal: 0.00 123,467.50 123,467.50

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

1 Reducción de la Mortalidad Infantil 1,024,254.00 9,310,639.20 10,334,893.20

Subtotal: 1,024,254.00 9,310,639.20 10,334,893.20

Total de recursos federales a transferir a "EL PODER EJECUTIVO 
DEL ESTADO"

30,281,244.47 11,229,474.30 41,510,718.77

Los recursos federales ministrados por “LA SECRETARÍA” a “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” con 
motivo del presente instrumento conservarán su carácter federal, por lo que su control, vigilancia, seguimiento 
y evaluación, corresponderá a “LA SECRETARÍA”, a la Secretaria de la Función Pública y a la Auditoria Su-
perior de la Federación en sus respectivos ámbitos de competencias y  se llevará a cabo de conformidad con 
las disposiciones jurídicas vigentes en materia del ejercicio del Gasto Público Federal.

…
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SEGUNDA.- MINISTRACIÓN.- Para la realización de las acciones objeto del presente instrumento, “LA 
SECRETARÍA” ministrará a “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” recursos federales hasta por la cantidad 
de $ 41,510,718.77 (cuarenta y un millones quinientos diez mil setecientos dieciocho pesos 77/100 M.N.), 
con cargo al presupuesto de “LA SECRETARÍA”, para la realización de las intervenciones que contemplan 
“LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $ 30,281,244.47 (treinta millones doscientos 
ochenta y un mil doscientos cuarenta y cuatro pesos 47/100 M.N.) se radicarán a LA SECRETARÍA DE 
FINANZAS de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, en la cuenta bancaria productiva específica que ésta 
establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institución de crédito bancaria 
que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARÍA”. Los recursos presupuestarios a que se 
hace alusión, se ministrarán conforme al calendario establecido en el Anexo 3.

Una vez que sean radicados los recursos presupuestarios federales en LA SECRETARÍA DE FINANZAS 
de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”, ésta se obliga a ministrarlos a la Unidad Ejecutora junto con 
los rendimientos financieros que se generen en un plazo no mayor a 5 días hábiles, contados a partir de que 
“LA SECRETARÍA” radique los recursos presupuestarios federales en LA SECRETARÍA DE FINANZAS de 
conformidad con los alcances establecidos en EL ACUERDO MARCO DE COORDINACIÓN, suscrito el 10 
de Octubre de 2012”.

Para efectos de este Convenio Específico se entenderá como Unidad Ejecutora a LA DIRECCIÓN GE-
NERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD.

Los recursos presupuestales federales que ministre “LA SECRETARÍA” a “EL PODER EJECUTIVO DEL 
ESTADO”, definidos como insumos federales, por un monto total de $ 11,229,474.30 (once millones doscien-
tos veintinueve mil cuatrocientos setenta y cuatro pesos 30/100 M.N.), serán entregados directamente 
a LA DIRECCIÓN GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD, y serán aplicados, de manera 
exclusiva, en “LOS PROGRAMAS” señalados en la Cláusula Primera del presente instrumento.

…
SEXTA.- …
XXI. Al concluir el ejercicio fiscal, reintegrar a la Tesorería de la Federación, a más tardar dentro de los 15 

días naturales siguientes al cierre del ejercicio; aquellos recursos que no hayan sido efectivamente devenga-
dos, así como los rendimientos financieros correspondientes, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal 
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.  

…
SÉPTIMA.- …
VI. Aplicar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informar a  la Dirección 

General de Programación, Organización y Presupuesto de “LA SECRETARÍA” y ésta a la Secretaría de Hacienda 
y Crédito Público,  a la Secretaria de la Función Pública Federales, a la Auditoría Superior de la Federación y 
a la Secretaría de la Contraloría estatal o equivalente, en el ámbito de sus respectivas competencias, el caso 
o casos en que los recursos presupuestarios federales y/o los insumos federales permanezcan ociosos o que 
no hayan sido aplicados por “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” para los fines que en este instrumento 
se determinan.

…
X. El control, vigilancia, seguimiento y evaluación de los recursos presupuestarios y/o los insumos que 

en virtud de este instrumento serán ministrados, corresponderá a “LA SECRETARÍA”, a la Secretaria de la 
Función Pública Federal, y a la Auditoría Superior de la Federación, sin perjuicio de las acciones de vigilancia, 
control y evaluación que, en coordinación con la Secretaría de la Función Pública, realice el órgano de control 
de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”.

…
OCTAVA.- ACCIONES DE VIGILANCIA, INSPECCIÓN, CONTROL, NOTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN.- Los 

recursos presupuestarios federales, que ministre “LA SECRETARIA” a “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO” 
no pierden su carácter federal, por lo que el control, vigilancia, seguimiento y evaluación, corresponderá a “LA 
SECRETARÍA”, a la Secretaría de la Función Pública, y a la Auditoría Superior de la Federación, sin perjuicio 
de las acciones de vigilancia, control y evaluación que, en coordinación con la Secretaría de la Función Pública, 
realice el órgano de control de “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”.

Continúa en la página siguiente
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ANEXO 3
DEL SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINIS-

TRACIÓN DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PÚBLICA EN LAS 
ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA 
SECRETARÍA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES POR CONDUCTO DE “EL 
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”.

Calendario de Ministraciones
(Pesos)

 
 

 
 

 310  DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD  
No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Promoción de la Salud: Una Nueva Cultura 

          Abril 385,734.96 
Subtotal 385,734.96 

 
2 Escuela y Salud 

          Abril 189,000.00 
Subtotal 189,000.00 

 
3 Entorno y Comunidades Saludables 

          Abril 0.00 
Subtotal 0.00 

 
4 Vete Sano, Regresa Sano 

          Abril 180,000.00 
Subtotal 180,000.00 

 
Total 754,734.96  

 
 316  DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGÍA  

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiológica 

          Abril 1,265,660.00 
Subtotal 1,265,660.00 

 
2 SINAVE (Componente de Vigilancia Epidemiológica) 

          Abril 3,000,000.00 
Subtotal 3,000,000.00 

 
Total 4,265,660.00  

 
 313  SECRETARIADO TÉCNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL  

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Salud Mental 

          Abril 355,448.00 
Subtotal 355,448.00 

 
Total 355,448.00  

 
 315  SECRETARIADO TÉCNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN DE ACCIDENTES  

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Seguridad Vial 

          Abril 0.00 
Subtotal 0.00 

 
Total 0.00  
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 L00  CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GÉNERO Y SALUD REPRODUCTIVA  
 

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Cáncer de Mama 

          Abril 3,500,000.00 
Subtotal 3,500,000.00 

 
2 Cáncer Cervicouterino 

          Abril 2,000,000.00 
Subtotal 2,000,000.00 

 
3 Arranque Parejo en la Vida 

          Abril 3,775,160.00 
          Mayo 2,300,000.00 
          Septiembre 1,625,559.60 

Subtotal 7,700,719.60 
 

4 Planificación Familiar y Anticoncepción 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

5 Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes 
          Abril 614,700.00 

Subtotal 614,700.00 
 

6 Prevención y Atención de la Violencia Familiar y de Género 
          Abril 1,763,589.00 

Subtotal 1,763,589.00 
 

7 Igualdad de Género en Salud 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

Total 15,579,008.60  
 

 O00  CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES  
 

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Diabetes Mellitus 

          Abril 1,113,411.32 
Subtotal 1,113,411.32 

 
2 Riesgo Cardiovascular 

          Abril 1,615,171.12 
Subtotal 1,615,171.12 

 
3 Dengue 

          Abril 407,529.57 
Subtotal 407,529.57 

 
4 Envejecimiento 

          Abril 618,389.60 
Subtotal 618,389.60 

 
5 Tuberculosis 

          Abril 0.00 
Subtotal 0.00 

 
6 Paludismo 

          Abril 478,111.00 
Subtotal 478,111.00 
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7 Rabia y otras Zoonosis 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

8 Urgencias Epidemiológicas y Desastres 
          Abril 625,000.00 

Subtotal 625,000.00 
 

9 Salud Bucal 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

10 Cólera 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

11 Lepra 
          Abril 0.00 

Subtotal 0.00 
 

12 Otras Enfermedades Transmitidas por Vector 
          Abril 21,736.30 

Subtotal 21,736.30 
 

Total 4,879,348.91  
 

 X00  CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DE LAS ADICCIONES  
No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Prevención y Tratamiento de las Adicciones 

          Abril 3,422,790.00 
Subtotal 3,422,790.00 

 
Total 3,422,790.00  

 
 K00  CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA  

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 VIH/SIDA e ITS 

          Abril 0.00 
Subtotal 0.00 

 
Total 0.00  

 
 R00  CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA  

No. PROGRAMA DE ACCIÓN ESPECÍFICO 
1 Reducción de la Mortalidad Infantil 

          Abril 1,024,254.00 
Subtotal 1,024,254.00 

 
Total 1,024,254.00  

 
  

Gran total  30,281,244.47  
 

 

NOTA: La descripción detallada de los insumos y servicios a adquirir o contratar con los recursos que se 
indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Sistema de Información para la Adminis-
tración del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Pública en las Entidades Federativas, 
SIAFFASP.- - - - - - - - - - - - - 
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SEGUNDA.- Ambas partes convienen que salvo lo previsto en el presente instrumento jurídico, no se 
modifican, alteran o innovan, las obligaciones del “CONVENIO PRINCIPAL”, por lo que se ratifican todos y 
cada uno de sus Antecedentes, Declaraciones y Cláusulas del “CONVENIO PRINCIPAL”, en correlación con 
el contenido del presente Convenio Modificatorio.

TERCERA.- Las partes acuerdan que salvo por lo expresamente establecido en el presente Convenio 
Modificatorio, el resto del contenido del “CONVENIO PRINCIPAL” continúa vigente en todo lo que no se 
contraponga, así como en todos y cada uno de sus términos y condiciones.

CUARTA. Ambas partes convienen en que para la interpretación y cumplimiento del presente Convenio, 
será aplicable el derecho federal vigente y se someten irrevocablemente a la jurisdicción de los tribunales 
federales competentes en la Ciudad de México, Distrito Federal renunciando a cualquier otra jurisdicción que, 
en razón de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra razón, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente Convenio Modificatorio empezará surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y 
se mantendrán en vigor hasta el 31 de diciembre de 2013.

Estando enteradas las partes del contenido y de su alcance legal, lo firman al margen y al calce por cua-
druplicado a los 4 de Diciembre de 2013.

POR “LA SECRETARÍA”
Dr. Pablo Antonio Kuri Morales,

SUBSECRETARIO DE PREVENCIÓN 
Y PROMOCIÓN DE LA SALUD.

Dr. Eduardo Jaramillo Navarrete, Dra. Prudencia Cerón Mireles,
DIRECTOR GENERAL DE PROMOCIÓN 

DE LA SALUD.
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL 

DE EQUIDAD DE GÉNERO Y SALUD 
REPRODUCTIVA.

Dr. Cuitláhuac Ruíz Matus, Dr. Jesús Felipe González Roldán,
DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGÍA. DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL 

DE PROGRAMAS PREVENTIVOS 
Y CONTROL DE ENFERMEDADES.

T.R. María Virginia González Torres, Mtro. Raúl Martín del Campo Sánchez,
SECRETARIA TÉCNICA DEL CONSEJO 

NACIONAL DE SALUD MENTAL.
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL 

PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL.
DE LAS ADICCIONES

Lic. Hugo Barrera Muciño, Dra. Patricia Estela Uribe Zúñiga,
DIRECTOR DE PREVENCIÓN DE LESIONES, 

STCONAPRA 
Firma en ausencia del Secretario Técnico del Con-
sejo Nacional para la Prevención de Accidentes de 
conformidad con el Art. 55 del Reglamento Interior 

de la Secretaría de Salud.

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL 
PARA LA PREVENCIÓN Y EL CONTROL 

DEL VIH/SIDA.

Dr. Ignacio Federico Villaseñor Ruiz,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL 

PARA LA SALUD DE LA INFANCIA 
Y LA ADOLESCENCIA.

POR “EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO”
Dr. José Francisco Esparza Parada, Mtro. José Alejandro Díaz Lozano,

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO 
DE SERVICIOS DE SALUD.

SUBSECRETARIO DE EGRESOS.
Firma en ausencia del Titular de la Secretaría 

de Finanzas, de conformidad con lo establecido 
en el Artículo 24 del Reglamento Interior de la Se-

cretaría de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado 
de Aguascalientes
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MANUAL  DE INTEGRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES, 
ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y ENAJENACIONES  DEL INSTITUTO DE SERVICIOS                               

DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES.

1. -     I N T R O D U C C I Ó N
El presente Manual se formula con el propósito de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en 

el artículo 39 tercer párrafo de la Ley Patrimonial del Estado.
En este Manual se define el esquema de integración y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, 

Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes 
con estricto apego al marco jurídico que norma y regula su actuación, para cumplir con los objetivos, funcio-
nes y atribuciones que le corresponde a este órgano colegiado en el ámbito de su competencia, así como las 
funciones que les corresponde desempeñar a cada uno de sus integrantes.

El presente Manual, una vez aprobado por los miembros del Comité, tendrá el carácter de obligatorio.

2.-  M A R C O   J U R Í D I C O
I.	 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
II.	 Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes.
III.	 Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes.
IV.	 Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Aguascalientes.
V.	 Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Aguascalientes.
VI.	 Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Aguascalientes
VII.	 Ley Federal de Responsabilidad Administrativa de los  Servidores Públicos
VIII.	 Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Aguascalientes
IX.	 Código Fiscal del Estado de Aguascalientes.
X.	 Ley de Procedimiento de lo Contencioso Administrativo
XI.	 Código Civil del Estado de Aguascalientes. 
XII.	 Código de Procedimientos Civiles del Estado de Aguascalientes.         
XIII.	 Ley de Transparencia e Información Pública del Estado de Aguascalientes.
XIV.	 Acuerdo por el que se establece en el Estado de Aguascalientes el Sistema Electrónico de Con-
	 trataciones Gubernamentales CompraNet-Ags
XV.	 Manual Único de Adquisiciones del Gobierno del Estado de Aguascalientes.

3.-  D E F I N I C I Ó N   D E   T É R M I N O S
Para la aplicación de este Manual, se entenderá por:
I.	 INSTITUTO	 Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.
II.	 CONTRALORÍA	 Contraloría General del Estado.
III.	 COMITÉ               	 El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Enajenaciones
		  del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.
IV.	 ÓRGANOS EXTERNOS	Centenario Hospital Miguel Hidalgo, Hospital de Psiquiatría "Dr. Gustavo
		  León Mojica García. 
V.	 ESTADO	 Gobierno del Estado de Aguascalientes
VI.	 LEY	 Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes.

Abreviaturas más frecuentes utilizadas en las sesiones:
I.-	 ISSEA	 Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.
II.-	 CHMH	 Centenario Hospital Miguel Hidalgo
III.-	 LPEA	 Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes. 
IV.-	 REPSS	 Régimen Estatal de Protección Social en Salud
VI.-	 FASSA (RECURSO)	 Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
VII.-	 RECURSOS FISCALES 	Los recursos establecidos para el ISSEA en el artículo numeral del Pre-
		  supuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes para el año 
ORDINARIOS
VIII.- INGRESOS PROPIOS	 Los recursos establecidos para el ISSEA en el artículo numeral del Pre-
		  supuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes para el año 
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ORDINARIOS
MARCO LEGAL DE REFERENCIA
I.	 LEY PATRIMONIAL:	 Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes.
El Comité es un órgano colegiado de consulta, asesoría, análisis, orientación, en materia de adquisiciones 

y enajenaciones, cuyo objetivo es intervenir como instancia administrativa en los procedimientos de las adquisi-
ciones, arrendamientos, contratación de servicios y enajenaciones de bienes muebles e inmuebles requeridos 
por el Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, cuando el valor de las adquisiciones o 
enajenaciones corresponda al procedimiento de licitación pública o invitación restringida.

4.-  O B J E T I V O S   D E L   C O M I T É 
I.	 Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes en materia de Adquisición, Arrendamiento, 

Servicio y Enajenación  para el Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.
II.	 Establecer las políticas y lineamientos necesarios para la optimización de los recursos del Instituto que 

se destinen a las adquisiciones, arrendamientos, servicios  y enajenaciones de cualquier naturaleza
III.	 Actuar con  transparencia y estricto apego a la Ley en la toma de decisiones. 

5.-  I N T E G R A C I Ó N   D E L   C O M I T É
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 38 de la Ley Patrimonial, el Comité estará integrado por:
CON VOZ Y VOTO
I.	 PRESIDENTE. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 Director de Administración y Finanzas.
	 Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
II.	 SECRETARIO EJECUTIVO. . . . . . . . . . . .	 Director del Área de Adquisiciones, 
		  Servicios y Patrimonio
	 Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
III.	 VOCAL. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 Coordinador Estatal de Planeación y  
		  Proyectos  del Estado.
	 Vocal Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
IV.	 VOCAL. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 Secretario de Finanzas del Estado. 
	 Vocal Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
V.	 VOCAL. . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .	 Representante de cámara o asociación de Servicios
		  de Salud.
	 Vocal Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .	 El que designe,  de menor jerarquía.
CON VOZ SIN VOTO
VI. VOCAL. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 Representante de la Secretaría de Fiscalización y Rendi-
		  ción de Cuentas
	 Vocal Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
VII. VOCAL. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 Un representante del área requisitante
	 Vocal Suplente. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .	 El que designe,  de menor jerarquía.
n	 El presidente del Comité y el Secretario Ejecutivo nombrarán un suplente. Sólo para el voto de calidad 

el Secretario Ejecutivo suplirá al Presidente en ausencia de éste o de su suplente.
n	 Los vocales podrán nombrar un representante suplente, quien en nombre y representación del titular 

pueda  asistir  a las reuniones del Comité.
n	 Los suplentes designados a decisión del vocal titular, deberán acreditarse ante el Comité por escrito 

emitido por el vocal titular.
n	 Los integrantes del Comité contarán con un suplente, el cual, en ausencia del titular, tendrá las mismas 

facultades y atribuciones de éste último. 
n	 El presidente del Comité, cuando considere necesario, podrá invitar a participar en las sesiones de 

trabajo de este órgano colegiado, a representantes de las diversas áreas involucradas en la materia, 
quienes fungirán en calidad de asesores.

6.-  F U N C I O N E S    D E L   C O M I T É 
De conformidad con los artículos 39 y  42 de la Ley Patrimonial y demás disposiciones aplicables, el Comité 

tiene las siguientes funciones y atribuciones:
I.- En materia normativa

A.	 El Comité se regirá en apego al Manual de Integración y Funcionamiento y a los ordenamientos legales 
de la materia, propuesto por el Presidente y aprobado por el Comité.
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B.	 Proponer modificaciones de mejora a los sistemas, procedimientos y manuales de operación que 
establezca la Secretaría para los procedimientos de compras; así como  promover que la información 
se procese de preferencia en sistemas computarizados.

C.	 Fomentar la estandarización y compatibilidad de los bienes o servicios, a fin de simplificar las tareas 
de mantenimiento y servicio.

D.	 Fomentar la incorporación de más participantes al Padrón de Proveedores del Gobierno del Estado, con 
estricto apego a la ley y demás disposiciones aplicables que reúnan los requisitos para su registro. 

E.	 Proponer al Instituto, los criterios para la elaboración de los Manuales de Adquisiciones y el de Ena-
jenaciones, así como su permanente actualización.

F.	 Analizar y aprobar, mediante dictamen, la factibilidad para la instauración de Subcomités  para casos 
específicos. 

G.	 Establecer políticas y lineamientos para los Subcomités.
H.	 Formular las normas, políticas y lineamientos en materia de adquisiciones, contrataciones, arrenda-

miento y enajenaciones de los bienes muebles e inmuebles.
I.	 Todo lo no previsto se deberá apegar a la Ley Patrimonial y todo lo que la contravenga será nulo de 

derecho. 
II.- En materia de evaluación y control

A.	 Aprobar los casos de cancelación de pedidos, rescisión de contratos por casos fortuitos o fuerza mayor 
y el pago de indemnizaciones a los proveedores que en su caso se consideren procedentes, previo 
dictamen emitido por este órgano.

B.	 Solicitar a los órganos externos su plan anual de adquisiciones para que lo remitan dentro del primer 
mes del ejercicio fiscal.

C.	 Proponer a Oficialía Mayor la exclusión del Padrón de Proveedores del Gobierno del Estado a los 
proveedores que hubiesen incurrido en el incumplimiento de adjudicación o contrato,  aun en un solo 
pedido. 

D.	 Todo lo no previsto se deberá apegar a la Ley Patrimonial y todo lo que la contravenga será nulo de 
derecho. 

III.- En materia de licitaciones públicas
A.	 Las bases serán elaboradas por el Departamento de Adquisiciones con apoyo del área requisitante 

y la validación de los aspectos legales de dichas bases se llevará a cabo por la Dirección Jurídica. El 
comité, posterior a la elaboración de las bases y recepción de propuestas, intervendrá en la revisión 
del dictamen técnico emitido por el área usuaria y en la emisión de los fallos técnico y económico. 

B.	 El comité emitirá el fallo técnico y el fallo económico en base a lo siguiente: 
C.	 El área requisitante analizará que los bienes o servicios a adquirir propuestos por los proveedores 

participantes en los procedimientos cumplen con las especificaciones técnicas solicitadas en bases. 
El resultado del análisis será informado por escrito al Departamento de Adquisiciones,  quien a su vez 
complementará la información con el resultado del análisis que realizó a la documentación adminis-
trativa que forma parte de las propuestas técnicas,  posteriormente emitirá el anteproyecto del fallo 
técnico que remitirá al Comité para su votación y aprobación, en su caso.

D.	 El Departamento de Adquisiciones analizará las propuestas económicas y emitirá el anteproyecto de 
fallo económico que remitirá al Comité para su votación y aprobación, en su caso. 

E.	 Llevar a cabo las licitaciones públicas adjudicando, en los términos de esta Ley, los contratos y pedidos 
respectivos.

F.	 El Comité podrá modificar los plazos u otros aspectos establecidos en la convocatoria o en las bases 
de la licitación siempre que ello no tenga por objeto limitar el número de participantes, cuando menos 
con dos días naturales de anticipación a la fecha señalada en la convocatoria para la celebración del 
acto de inscripción y nunca posterior a la junta de aclaraciones

G.	 Determinar cuáles y cuántos serán los bienes y servicios a adquirir en términos del Plan Anual de 
Adquisiciones y sus modificaciones posteriores. 

H.	 Solicitar a la Dirección de Planeación y Desarrollo las necesidades y/o demanda anual de insumos, 
antes de comenzar el año siguiente.

I.	 Resolver sobre los casos de excepción a licitar públicamente bienes y servicios, en casos de fuerza 
mayor;

J.	 Nombrar a los servidores públicos encargados de recibir ofertas, garantías, poderes, y demás análo-
gas; esto es, las personas encargadas de organizar y coordinar todas las actividades y actos de una 
licitación e invitación restringida.

K.	 Emitir su resolución  respecto de las mejores condiciones de calidad, servicio, precio, pago y tiempo de 
entrega, ofertadas por los proveedores para la adquisición, contratación, enajenación o arrendamiento 
de bienes y servicios.
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L.	 Rechazar de manera fundada y motivada las requisiciones de compra que a su juicio no se justifi-
quen.

M.	 Hacer públicas, en uno de los diarios de mayor circulación, las convocatorias de cada licitación para 
la enajenación de bienes

N.	 Tratándose de resoluciones de una licitación, cuando no se reúna la mayoría de los integrantes del 
Comité, a fin de no obstaculizar y retardar los procedimientos, el Presidente del Comité resolverá y 
decidirá la adjudicación, atendiendo la facultad que le confiere la Ley Patrimonial. 

O.	 Todo lo no previsto se deberá apegar a la Ley Patrimonial y todo lo que la contravenga será nulo de 
derecho. 

7.-  O P E R A C I Ó N   D E L   C O M I T É 
La operación del Comité tomará en consideración los siguientes aspectos generales:
I.	 La convocatoria a sesionar será formulada y coordinada por el Presidente.
II.	 Las sesiones deberán ser presididas por el Presidente del Comité y, en su ausencia, por el Secretario 

Ejecutivo.
III.	 El lugar para sesionar será el que se indique en la convocatoria a la sesión.
IV.	 Las sesiones del Comité se llevarán a cabo cuando el presidente del Comité o la mayoría de los 

miembros del mismo, con derecho a voz y voto, lo consideren necesario.
V.	 Para que tengan validez las sesiones del Comité, se deberán contar con la asistencia del 50% más 

uno, de los integrantes del cuerpo colegiado con derecho a voz y voto.
VI.	 El Secretario Ejecutivo deberá recordar a los integrantes,  vía correo electrónico o telefónica acerca 

del la sesión más próxima a celebrarse,  al menos con 90 minutos de anticipación. 
VII.	 Para dar inicio a las sesiones, éstas tendrán una tolerancia  máxima de 15 minutos sobre la hora 

señalada.  
VIII.	Una vez que de inicio la sesión  no podrá interrumpirse salvo extrema urgencia. En caso de que algún 

miembro del Comité deba ausentarse durante la sesión, deberá solicitar la anuencia del Comité.
IX.	 Los acuerdos del Comité se tomarán por mayoría de votos de los asistentes y, en caso de empate, 

quien presida tendrá voto de calidad. Los miembros presentes deberán firmar de conformidad las actas de 
las reuniones del Comité, que  deberán elaborarse, distribuirse y revisarse por todos participantes  en los 
siguientes 15 días naturales de su celebración. En los casos de percatarse algún error en la redacción que 
sea de forma y no de fondo el mismo se comunicará y asentará en el acta posterior. 

X.	 En caso de no contar con la asistencia mínima, se declarará con falta de quórum la sesión y se con-
vocará nuevamente. 

XI.	 Habiendo la asistencia mínima requerida, los integrantes podrán solicitar el posponer la dictaminación 
del caso en estudio si fuera necesario, la cual no deberá ser mayor a 48 horas.

XII.	 Para la celebración de las sesiones, el orden del día propuesto, así como la documentación de soporte 
sobre los asuntos que serán tratados, deberá ser entregada previamente a todos los miembros del Comité con 
dos días de anticipación. Los asuntos que se sometan a la consideración del Comité deberán presentarse en 
forma sinóptica y previamente revisados y autorizados por los integrantes del Subcomité respectivo o por el 
área requisitante si no existiera dicho subcomité.

XIII.	Es responsabilidad del integrante titular, informar oportunamente a su suplente cuando no pueda 
asistir a la sesión convocada.

XIV.	En el caso de que alguno de los miembros de los miembros del comité,  tenga una inasistencia de 
3 sesiones continuas injustificadas, el Presidente solicitará el cambio de representante suplente a su vocal 
propietario. 

XV.	 Es responsabilidad de cada uno de los integrantes de Comité desempeñar con honestidad y eficacia 
los cargos y funciones que les sean conferidos.

XVI.	 Es responsabilidad de cada uno de los miembros del Comité al emitir opiniones sustantivas, contar 
con alternativas de solución y elementos  comprobatorios de fuentes calificadas.

XVII. La documentación correspondiente a las sesiones del Comité y cualquier otra inherente a este órgano 
colegiado, deberá resguardarse y conservarse por un mínimo de tres años en el Departamento de Adquisi-
ciones y posteriormente se resguardará por 5 años en el Archivo de concentración del Instituto de Servicios 
de Salud del Estado de Aguascalientes. Los expedientes podrán ser consultados en cualquier momento por 
los integrantes del Comité.

XVIII. Acordará las disposiciones que sean necesarias para el óptimo funcionamiento del mismo.
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8.- F U N C I O N E S   D E  L O S  I N T E G R A N T E S   D E L   C O M I T É
I.- Del Presidente del Comité (Articulo 43 Ley Patrimonial)

A.	 Convocar a  las juntas ordinarias y extraordinarias del Comité, entendiéndose por extraordinaria aquella 
sesión que por la urgencia y premura del asunto no se invite y realice con la antelación necesaria.

B.	 Autorizar el orden del día y analizar previamente los expedientes correspondientes a los asuntos que 
se tratarán en cada junta; y en su caso, ordenar las correcciones que juzgue necesaria.

C.	 Coordinar y dirigir las reuniones del Comité;
D.	 Requerir a los miembros del Comité el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el manual 

de integración y funcionamiento del mismo;
E.	 En caso de empate, emitir su voto de calidad, tomando las decisiones que juzgue adecuadas; y
F.	 En general, llevar a cabo todas aquellas funciones que se relacionen con las anteriormente señaladas 

y marcadas en la Ley.
II.- Del Secretario Ejecutivo del Comité (Articulo 44 Ley Patrimonial)

A.	 Elaborar el orden del día correspondiente a cada reunión y someterlo a autorización del Presidente, 
las actas de sesión y  los documentos que contengan la información resumida de los casos que se 
dictaminarán y los demás documentos que integren los expedientes que se someterán a la aprobación 
del Comité;

B.	 Citar a las reuniones por acuerdo del presidente.
C.	 Someter los expedientes respectivos a la aprobación del presidente del Comité;
D.	 Hacer llegar a cada uno de los miembros del Comité el expediente correspondiente a cada reunión 

que se cite con antelación y llevar a cada una de las reuniones del Comité la documentación suficiente 
y la  adicional que puede requerirse en los términos que establece el Manual.

E.	 Ejecutar y vigilar que se realicen, a través de las distintas áreas, los acuerdos que se tomen y los 
compromisos que se adquieran;

F.	 Vigilar el oportuno cumplimiento de las metas que se haya propuesto el Comité, informando  los 
avances o retrasos que al respecto hubiese;

G.	 Ejercer las facultades de decisión del presidente del Comité en ausencia de éste;
H.	 Elaborar y Proponer las actas del fallo técnico y económico en apego al dictamen emitido por el área 

requisitante. 
I.	 Elaborar y presentar semestralmente, ante el titular de la Dependencia, el informe de actividades 

realizadas por el Comité.
III.- De los vocales del Comité (Articulo 45 Ley Patrimonial)

A.	 Analizar los casos y asuntos que se sometan a su consideración y que se consignen en el orden del 
día, apoyando su análisis sobre los informes y documentos que los sustenten o fundamenten; 

B.	 Manifestar con objetividad, veracidad y seriedad sus puntos de vista, sus propuestas y alternativas de 
solución, su voto o inconformidad con los asuntos tratados, a fin de que se pueda llegar a una solución 
y resolución.

C.	 Firmar las actas que se levanten en cada reunión, siempre y cuando conste su comprobada asisten-
cia.

D.	 El representante de la Contraloría General del Estado, asesorará al Comité en la interpretación y 
aplicación de las normas, sistemas y procedimientos para la mejor administración y operación de las 
áreas de adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento y contratación de bienes.

9.-  A U T O R I Z A C I Ó N   D E L   M A N U A L
El presente documento fue autorizado en la sesión celebrada el  30 de Enero del 2014.
El presente Manual entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado 

de Aguascalientes.
Este proyecto abroga el Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrenda-

mientos, Servicios y Enajenaciones del ISSEA publicado en el Periódico Oficial del Estado de Aguascalientes 
para el año 2013. 

Este Comité Acuerda por unanimidad de votos designar al representante de la Dirección Jurídica del Ins-
tituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes para que lleve a cabo los trámites de publicación 
del Manual de Integración y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Ena-
jenaciones del ISSEA, en el Periódico Oficial del Estado de Aguascalientes una vez aprobado de conformidad 
por los miembros integrantes de este Comité. 
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UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE AGUASCALIENTES
MANUAL DE INTEGRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITÉ DE ADQUISICIONES                                    
Y ENAJENACIONES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE AGUASCALIENTES.

I.- DISPOSICIONES GENERALES
El presente manual se formula en cumplimiento a las disposiciones establecidas en el artículo 39, tercer 

párrafo de la Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes.
En este manual se define el esquema de integración y funcionamiento del Comité de Adquisiciones y 

Enajenaciones de la Universidad Tecnológica de Aguascalientes, con apego al marco jurídico que norma y 
regula su actuación, para cumplir con los Objetivos, funciones y atribuciones que le corresponde a este órgano 
colegiado en el ámbito de su competencia.

II.- MARCO JURÍDICO Y ADMINISTRATIVO
a)	 Constitución Política del Estado de Aguascalientes.
b)	 Ley Patrimonial del Estado de Aguascalientes. 
c)	 Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de Aguascalientes.
d)	 Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado.
e)	 Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos del Estado de Aguascalientes. 
f)	 Código Civil del Estado de Aguascalientes.
g)	 Código de Procedimientos Civiles del Estado de Aguascalientes. 
h)	 Ley de Transparencia e Información Pública del Estado de Aguascalientes. 
i)	 Acuerdo por el que se establece en el Estado de Aguascalientes el sistema electrónico de contrata-

ciones gubernamentales “Compranet Ags”. 
j)	 Manual Único de Adquisiciones  del Gobierno del Estado de Aguascalientes   
k)	 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público
l)	 Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público.
m)	Ley de la Coordinación Fiscal
n)	 Decreto del Presupuesto de Egresos del Estado Ejercicio 2014
o)	 Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federación Ejercicio 2014
p)	 Ley Federal de Presupuesto y responsabilidad hacendaria
III.- DEFINICIÓN DE TÉRMINOS
Para la aplicación de este manual, se entenderá por:
UNIVERSIDAD: Universidad Tecnológica de Aguascalientes.
SECRETARÍA: Secretaría de Fiscalización y Rendición de Cuentas
ESTADO: Gobierno del Estado de Aguascalientes.
COMITÉ: El Comité de Adquisiciones y Enajenaciones de la Universidad Tecnológica de Aguascalien-

tes.
IV. OBJETIVOS DEL COMITÉ
a)	 Dar cumplimiento a las disposiciones legales y administrativas en materia de adquisición, enajenación, 

arrendamiento y servicios para el Estado de Aguascalientes.
b)	 Actuar con transparencia y en estricto apego a las disposiciones jurídicas y administrativas aplicables 

en la toma de decisiones.
c)	 Fungir como órgano de consulta, asesoría, análisis y orientación de las respectivas áreas de la depen-

dencia, en materia de adquisiciones y enajenaciones, a solicitud expresa de dichas áreas.
d)	 Intervenir como instancia administrativa en los procedimientos de las adquisiciones, arrendamientos, 

contratación de servicios y enajenaciones de bienes muebles e inmuebles, cuando el valor de las adqui-
siciones y enajenaciones corresponda al procedimiento de licitación pública o invitación restringida.

V.- INTEGRACIÓN DEL COMITÉ
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 38 de la Ley, el Comité estará integrado por:
PRESIDENTE: Rector de la Universidad Tecnológica de Aguascalientes.
SECRETARIO EJECUTIVO: Director de Administración y Finanzas de la Universidad Tecnológica de 

Aguascalientes.



PERIÓDICO OFICIAL Pág. 51Marzo 3 de 2014 (Primera Sección)

VOCAL: Representante de la Subdirección de Planeación y Evaluación de la Universidad Tecnológica de 
Aguascalientes.

VOCAL: Representante de la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado
VOCAL: Representante del Instituto de Educación de Aguascalientes.
VOCAL: Representante de la Secretaría de Fiscalización y Rendición de Cuentas.
VOCAL: Abogado General de la Universidad Tecnológica de Aguascalientes
VOCAL: Representante del área requisitante.
a)	 El Comité, cuando considere necesario, podrá invitar a participar a las sesiones de trabajo de este 

órgano colegiado, a representantes de las diversas áreas involucradas en la materia del correspon-
diente procedimiento, así como a terceros que el Comité considere conveniente, quienes fungirán en 
calidad de asesores.

b)	 El Presidente del Comité nombrará un suplente, con las facultades previstas en la Ley y en las dispo-
siciones relativas aplicables conferidas al titular.

c)	 El Secretario Ejecutivo tendrá como suplente al Jefe del Departamento de Adquisiciones de la Univer-
sidad  Tecnológica de Aguascalientes, para que en su nombre y representación asista a las reuniones 
de este Comité, ejerciendo las facultades de aquel, excepto la de decisión del Presidente del Comité 
en su ausencia.

d)	 Los vocales podrán nombrar un suplente, quien deberá acreditar de manera fehaciente el nombramiento 
realizado en su favor por el miembro titular del comité.

VI.- FUNCIONES DEL COMITÉ:
De conformidad con el artículo 42 de la Ley y demás disposiciones aplicables, el Comité tiene las siguien-

tes atribuciones.
a) En materia normativa:
1)	 Proponer a la Universidad los criterios para la elaboración de los manuales de adquisiciones y el de 

enajenaciones, así como su permanente actualización. 
2)	 Aprobar el proyecto del Manual de Integración y Funcionamiento del Comité propuesto por el Presi-

dente.
3)	 Proponer modificaciones de mejora a los sistemas, procedimientos y manuales de operación que es-

tablezca la Universidad, así como promover que la información se procese de preferencia en sistemas 
computarizados.

4)	 Establecer conjuntamente con la Universidad, las normas, políticas y lineamientos en materia de ad-
quisiciones y enajenaciones de los bienes muebles e inmuebles.

b) En materia de evaluación y control:
1)	 Aprobar los casos de cancelación de pedidos, rescisión de contratos por casos fortuitos o fuerza ma-

yor, los pagos que en su caso se consideren procedentes, previo dictamen emitido por este órgano, y 
aprobar las sanciones parcial o total de pedidos o contratos.

2)	 Solicitar a las áreas su programa anual de adquisiciones, para que lo remitan dentro del primer mes 
del ejercicio fiscal.

3)	 Rechazar de manera fundada y motivada las requisiciones de compra que a su juicio no se justifi-
quen.

4)	 Fomentar la homologación y compatibilidad de los bienes y servicios a fin de simplificar las tareas de 
mantenimiento y servicio.

5)	 Fomentar la incorporación de más personas al Padrón Único de Proveedores del Gobierno del Estado, 
que reúnan los requisitos para su registro.

6)	 Proponer a la Oficialía Mayor del Estado la exclusión del Padrón Único de Proveedores del Gobierno 
del Estado de los proveedores que hubiesen incurrido en incumplimiento de adjudicación o contrato, 
aún en un solo pedido.

c) En materia de licitaciones públicas e invitaciones restringidas:
1)	 Decidir lo procedente respecto a los desacuerdos que se pudieren suscitar en las licitaciones entre las 

unidades técnicas de las áreas requisitantes y el departamento de Adquisiciones de la Universidad.
2)	 Autorizar, cuando por razones justificadas sea necesario, reducir o ampliar el plazo para la presentación 

y apertura de propuestas técnicas, conforme a la normatividad vigente.
3)	 Llevar a cabo las licitaciones públicas e invitaciones restringidas, adjudicando, en los términos de la 

Ley, los contratos y pedidos respectivos.



Pág. 52 PERIÓDICO OFICIAL 	 Marzo 3 de 2014(Primera Sección)

4)	 Determinar cuáles y cuántos serán los bienes y servicios a adquirir.
5)	 Resolver sobre los casos de excepción a licitar públicamente bienes y servicios, en casos de fuerza 

mayor y en los supuestos contemplados en el artículo 57 de la Ley.
6)	 Nombrar a los servidores públicos encargados de recibir ofertas, garantías, poderes, así como organizar 

y coordinar todas las actividades y actos de las licitaciones e invitaciones restringidas.
7)	 Emitir su resolución respecto a las mejores condiciones de calidad, servicio, precio, pago y tiempo de 

entrega, ofertadas por los proveedores para la adquisición, contratación, enajenación o arrendamiento 
de bienes y servicios.

8)	 Tener la intervención que las leyes y demás ordenamientos señalen en la enajenación de los bienes 
muebles e inmuebles propiedad de la Universidad.

9)	 Hacer públicas por los medios legales idóneos, las convocatorias de cada licitación para la adquisición 
de bienes o servicios y la enajenación de bienes.

Vll.- OPERACIÓN DEL COMITÉ
El comité, para su operación, tomará en consideración los siguientes aspectos generales, y acordará lo 

necesario para su óptimo funcionamiento:
a)	 La convocatoria para sesionar será formulada por el Presidente o por el Secretario Ejecutivo del co-

mité.
b)	 Las sesiones deberán ser presididas por el Presidente del Comité, o por su suplente, y en su ausencia 

por el Secretario Ejecutivo, o su suplente.
c)	 Las sesiones iniciarán a la hora convocada. Por excepción se establece un margen de tolerancia a 

los convocados de 15 minutos siguientes a la hora señalada. Transcurrido este plazo, se determinará 
si existe o no la asistencia mínima requerida para sesionar; en caso de no existir, los integrantes asis-
tentes podrán solicitar al Presidente o al Secretario Ejecutivo el análisis del asunto a tratar para estar 
en condiciones de dar a conocer su opinión al respecto por escrito.

d)	 Los acuerdos del Comité se tomarán por mayoría de votos y en caso de empate, quien presida tendrá 
voto de calidad, a excepción del suplente del Secretario Ejecutivo.

e)	 Todos los asistentes deberán suscribir las minutas de las reuniones del Comité.
f)	 En caso de no contar con la asistencia mínima requerida de tres integrantes con voz y voto, no se 

llevará a cabo la sesión.
g)	 Contando con la asistencia mínima requerida, cualquiera de los integrantes podrá solicitar al pleno 

del Comité posponer la dictaminación del caso en estudio, con causa debidamente justificada y ple-
namente comprobada, la cual no deberá ser mayor a 48 horas, sin que este término contravenga a lo 
establecido en la Ley. La mayoría de los integrantes decidirá sobre la procedencia de la solicitud.

h)	 Para la celebración de las sesiones, el orden del día propuesto, así como la documentación de soporte 
sobre los asuntos que serán tratados, deberán ser entregados previamente a todos los integrantes, 
asesores e invitados del Comité.

i)	 Es responsabilidad de cada uno de los integrantes propietarios del Comité, informar oportunamente a 
su suplente, para que concurra en su ausencia.

j)	 El Presidente, el Secretario Ejecutivo y los vocales del área de  Planeación y Evaluación de la Univer-
sidad Tecnológica de Aguascalientes, Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado y del Instituto 
de Educación de Aguascalientes, así como sus respectivos suplentes, tendrán derecho a voz y voto. 
Los demás  integrantes y asistentes sólo contarán con derecho de voz.

k)	 La documentación correspondiente a las sesiones del Comité y cualquier otra inherente a este órgano 
colegiado, deberá resguardarse y conservarse por un mínimo de tres años, bajo el cuidado del Secre-
tario Ejecutivo.

l)	 Los expedientes podrán ser consultados en cualquier momento por los integrantes del Comité.
m)	Es responsabilidad de cada uno de los integrantes del Comité,  desempeñar con honestidad y eficiencia 

los encargos y funciones que les sean conferidos.
VIII.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMITÉ
a) Del Presidente del Comité:
1)	 Convocar a las juntas ordinarias y extraordinarias del Comité.
2)	 Autorizar el orden del día y analizar previamente los expedientes correspondientes a los asuntos que 

se tratarán en cada junta, y en su caso, ordenar las correcciones que juzgue necesarias,
3)	 Coordinar y dirigir las reuniones del Comité,
4)	 Requerir a los miembros del Comité, el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Manual 

de Integración y Funcionamiento del mismo,
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5)	 En caso de empate, emitir su voto de calidad, tomando las decisiones que juzgue adecuadas, y
6)	 En general, llevar a cabo aquellas otras funciones que se relacionen con las anteriormente señala-

das.
b) Del Secretario Ejecutivo:
1)	 Requisitar y formalizar los pedidos y contratos  adjudicados por el Comité,
2)	 Elaborar el orden del día correspondiente a cada reunión, las actas de sesión,  los documentos que 

contengan la información resumida de los casos que se dictaminarán y los demás documentos que 
integren los expedientes que se someterán a la aprobación del Comité,

3)	 Citar a las reuniones por acuerdo del Presidente,
4)	 Someter los expedientes respectivos a la consideración del Presidente del Comité.
5)	 Hacer llegar a cada uno de los integrantes, asesores e invitados del Comité el expediente correspon-

diente a cada reunión que se cite,
6)	 Llevar a cada una de las reuniones del Comité la documentación adicional que pueda requerirse,
7)	 Ejecutar y vigilar que se cumplan, a través de las distintas áreas, los acuerdos que se tomen y los 

compromisos que se adquieran,
8)	 Vigilar el oportuno cumplimiento de las metas que se haya propuesto el Comité, informando mensual-

mente los avances o retrasos que al respecto hubiese, 
9)	 Ejercer las facultades de decisión del Presidente del Comité en su ausencia o la de su suplente, salvo 

las indelegables, y
10)	Elaborar las actas de dictamen. 
IX.- FUNCIONES DE LOS VOCALES DEL COMITÉ:
1)	 Analizar los casos y asuntos que se sometan a su consideración y se consignen en el orden del día, 

apoyando su análisis sobre los informes y documentos que lo sustenten o fundamenten,
2)	 Manifestar con objetividad, veracidad y seriedad sus puntos de vista, sus propuestas y alternativas de 

solución, su voto o incorformidad con los asuntos tratados, a fin de que se pueda llegar a una solución 
y resolución, y

3)	 Firmar las actas que se levanten en cada reunión, siempre y cuando conste su comprobada asisten-
cia.

X.- AUTORIZACIÓN DEL MANUAL
El presente documento fue autorizado en la reunión ordinaria del Comité de Adquisiciones y Enajenaciones 

de la Universidad Tecnológica de Aguascalientes, celebrada el 30 de enero de 2014
XI.- INTEGRANTES DEL COMITÉ

M.C. Jorge A. Llamas Esparza,
PRESIDENTE. 

C.P. Gerardo Loyola Ballesteros,
SECRETARIO EJECUTIVO.

VOCALES:

Lic. Ana Matilde San José Zeledón,
SUBDIRECTORA DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE AGUASCALIENTES.

Lic. Valeria C. González Ramírez,
REPRESENTANTE DE LA SECRETARÍA DE FINANZAS 

DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Lic. Claudia Corona Martínez,
REPRESENTANTE DEL INSTITUTO DE EDUCACIÓN 

DE AGUASCALIENTES.

Lic. Pedro de Jesús Barrera Gómez,
REPRESENTANTE DE LA SECRETARÍA DE FISCALIZACIÓN 

Y RENDICIÓN DE CUENTAS.

Lic. Rafael Román Esqueda,
ABOGADO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA

DE AGUASCALIENTES.
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN DE AGUASCALIENTES
FONDO DE APORTACIONES POR LA EDUCACIÓN BÁSICA  (FAEB)

INFORMACIÓN DEL PERIODO Y RECURSOS FEDERALES
FOLIO DE CAPTURA 5009

CICLO QUE SE REPORTA 2013
PERIODO QUE SE REPORTA CUARTO TRIMESTRE

ENTIDAD FEDERATIVA AGUASCALIENTES
MUNICIPIO AGUASCALIENTES

CICLO DEL RECURSO 2013

DESTINO DEL GASTO
TIPO DE RECURSO APORTACIÓN FEDERAL

PROGRAMA FONDO CONVENIO FAEB
DEPENDENCIA EJECUTORA INSTITUTO DE EDUCACIÓN 

DE AGUASCALIENTES

MONTO DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS
TOTAL ANUAL 3,671,696,357
MINISTRADO 3,671,696,357

PAGADO 3,671,696,357
COMPROMETIDO Y RESERVADO 0

DIFERENCIA 0
AVANCE 100.00%
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO
ESTADO DE AGUASCALIENTES

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31/DIC/2013

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
BANCOS/TESORERÍA $     1,458,587.68
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $       458,411.46
INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 47,984.46
ANTICIPO A CONTRATISTAS POR OBRAS PÚBLICAS A CORTO 54,410.28
OTROS DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS A CORT 311,109.00

Suma  ACTIVO CIRCULANTE 2,330,502.88
ACTIVO NO CIRCULANTE
TERRENOS 5,216,418.65
INFRAESTRUCTURA 5,357,390.08
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN 1,853,119.96
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 623,537.35
EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 86,179.99
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 13,381,006.64
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 510,000.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,215,246.73
SOFTWARE 150,406.01
DEPRECIACIÓN ACUMULADA DE BIENES MUEBLES -3,357,035.65

Suma  ACTIVO NO CIRCULANTE 25,036,269.76
TOTAL DE  ACTIVO $   27,366,772.64

PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 5,545,216.19
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 198,203.94
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLA 5,665,974.27
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 1,459,151.05

Suma  PASIVO CIRCULANTE 12,868,545.45
TOTAL DE  PASIVO 12,868,545.45

PATRIMONIO
HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 4,475,862.99
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 10,022,364.20

Suma  HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO 14,498,227.19
TOTAL DE  PATRIMONIO 14,498,227.19

TOTAL DE  PASIVO Y PATRIMONIO 27,366,772.64
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTAL DE LOS INGRESOS
LEY DE INGRESOS ESTIMADA 115,869,555.00
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR -34,668,935.22
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 185,289.04
LEY DE INGRESOS DEVENGADA 150,724,517.04
LEY DE INGRESOS RECAUDADA 150,723,779.26
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTAL DE LOS EGRESOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 120,806,355.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 17,383,681.84
PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO 56,168,008.14
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 159,590,681.30
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 159,205,861.64
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 153,444,152.32
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 153,444,152.32
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO
ESTADO DE AGUASCALIENTES

ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1°/Ene al 31/dic/2013 

(Cifras en pesos y centavos) 2013 % 2012

1.- INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 150,723,779.26 100.00
INGRESOS DE GESTIÓN 47,365,827.26 31.43
IMPUESTOS 14,241,759.63 9.45
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 87,695.20 0.06
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 5,258,800.54 3.49
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCIÓN, EL CONSUMO Y LAS TRANSAC-
CIONES

7,062,503.16 4.69

ACCESORIOS DE IMPUESTOS 511,277.96 0.34
OTROS IMPUESTOS 1,321,482.77 0.88

DERECHOS 21,511,614.15 14.27
DERECHOS POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS 21,482,025.66 14.25
ACCESORIOS DE DERECHOS 29,588.49 0.02

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE 615,664.50 0.41
PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMIENTO DE BIENES NO 
SUJETOS A RÉGIMEN DE DOMINIO PÚBLICO

6,606.00 0.00

OTROS PRODUCTOS QUE GENERAN INGRESOS CORRIENTES 609,058.50 0.40

APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 10,996,788.98 7.30
MULTAS 513,524.39 0.34
OTROS APROVECHAMIENTOS 10,483,264.59 6.96

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASI 103,357,952.00 68.57
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 103,357,952.00 68.57
PARTICIPACIONES 61,812,863.00 41.01
APORTACIONES 22,812,694.00 15.14
CONVENIOS 18,732,395.00 12.43

2.- GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 146,247,916.27 100.00
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 108,075,334.41 73.90
SERVICIOS PERSONALES 74,181,593.90 50.72
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE 34,100,692.36 23.32
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO 6,281,191.45 4.29
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,125,259.05 7.61
SEGURIDAD SOCIAL 4,035,116.34 2.76
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 18,589,334.70 12.71
PAGO DE ESTÍMULOS A SERVIDORES PÚBLICOS 50,000.00 0.03

MATERIALES Y SUMINISTROS 13,804,122.70 9.44
MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTO 1,354,083.22 0.93
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 702,699.68 0.48
MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARA 590,241.53 0.40
PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 174,895.31 0.12
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,640,635.62 3.86
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCU 1,043,584.40 0.71
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 1,039,963.20 0.71
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 3,258,019.74 2.23
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SERVICIOS GENERALES 20,089,617.81 13.74
SERVICIOS BÁSICOS 8,656,830.46 5.92
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 508,039.36 0.35
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y 4,437,044.94 3.03
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 809,533.63 0.55
SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENT 2,555,876.21 1.75
SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD 736,855.74 0.50
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS 98,726.17 0.07
SERVICIOS OFICIALES 1,750,248.41 1.20
OTROS SERVICIOS GENERALES 536,462.89 0.37

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AY 18,890,865.56 12.92
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR P 4,565,708.46 3.12
TRANSFERENCIAS INTERNAS AL SECTOR PÚBLICO 4,565,708.46 3.12

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 700,000.00 0.48
SUBSIDIOS 700,000.00 0.48

AYUDAS SOCIALES 12,955,321.32 8.86
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2,046,008.39 1.40
BECAS 2,162,740.00 1.48
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 8,604,343.51 5.88
AYUDAS SOCIALES POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SI 142,229.42 0.10

PENSIONES Y JUBILACIONES 669,835.78 0.46
PENSIONES 669,835.78 0.46

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 6,341,885.59 4.34
CONVENIOS 6,341,885.59 4.34
CONVENIOS DE REASIGNACIÓN 6,341,885.59 4.34

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA P 141,315.92 0.10
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA 141,315.92 0.10
INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA INTERNA 141,315.92 0.10

OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS 12,798,514.79 8.75
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESC 1,210,032.52 0.83
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES 1,210,032.52 0.83

OTROS GASTOS 11,588,482.27 7.92
OTROS GASTOS VARIOS 11,588,482.27 7.92

Ahorro Neto del Ejercicio 4,475,862.99
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CALVILLO
Informe correspondiente al cuarto trimestre de los Fondos Federales FISM, FORTAMUN,                       

3x1 para Migrantes, FOPEDEP, Opciones Productivas y Empleo Temporal
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‘‘Para su observancia, las leyes y decretos deberán publicarse en el Periódico Oficial del Estado y entrarán en 
vigor al día siguiente de su publicación.- Cuando en la Ley o decreto se fije la fecha en que debe empezar a regir, su 
publicación se hará por lo menos tres días antes de aquélla’’. (Artículo 35 Constitución Local).

Este Periódico se publica todos los Lunes.- Precio por suscripción anual $ 673.00; número suelto $ 34.00; atrasado 
$ 39.00.- Publicaciones de avisos o edictos de requerimientos, notificaciones de embargo de las Oficinas Rentísticas del 
Estado y Municipios, edictos de remate y publicaciones judiciales de esta índole, por cada palabra $ 2.00.- En los avisos, 
cada cifra se tomará como una palabra.- Suplementos Extraordinarios, por plana $ 561.00.- Publicaciones de balances y 
estados financieros $ 787.00 plana.-  Las suscripciones y pagos se harán por adelantado en la Secretaría de Finanzas.

Impreso en los Talleres Gráficos del Estado de Aguascalientes.
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